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Trabajos de montaje de estructuras de la cooperativa de ‘Reto’.
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Un grupo de trabajadores realizando tareas con el motor de un coche.

La plataforma ofrece salidas profesionales a las personas que finalizan el proceso de desintoxicacion

Un total de 33 trabajadores integran hoy la
sociedad cooperativa de ‘Reto a la Esperanza’

ALERTA. Santander

Un total de 133 personas con-
forman, actualmente, la Socie-
dad Cooperativa Reto a la Espe-
ranza. De esta cifra, 80 (mas del
60%) tienen contrato indefinido,
mientras que las otras 53 son
personas, que se encontraban en
riesgo de exclusion social y a las
que se le ha dado la posibilidad
de convertirse en socios coope-

rativistas con contrato fijo.

La Sociedad Cooperativa Reto
a la Esperanza nacid hace 13
anos con el objetivo de conver-
tirse en una plataforma de inser-
cion laboral para todas aquellas
personas que habian terminado
con éxito el programa de desin-
toxicacion y que podian encon-
trarse en situacion de rechazo
social.

Actualmente, se conforma co-
mo un refuerzo a los talleres
ocupacionales y ofrece servicios
como: carpinterfa de aluminio,
conductores, agropecuarios, mu-
danzas, pintura, etc.

Segin el Vicepresidente de la
Asociacion Reto a la Esperanza,
Julian Federico Rozadilla Arias,
esta iniciativa resulta “muy mo-
tivadora” para todas aquellas

personas que finalizan el proceso
de rehabilitacion, ya que les per-
mite “encontrar una puerta de
salida a la exclusion social”.
Asimismo, “sirve de plataforma
para encontrar otros empleos y
aporta al rehabilitado estabilidad
personal y solvencia econdmica
para hacerse cargo de sus fami-
lias”, anade.

Dado el elevado niimero de
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usuarios que actualmente cursa
el proceso de rehabilitacion, una
parte de las personas que lo aca-
ban con éxito pasa formar parte
de la plantilla de la Asociacion
Reto a la Esperanza.

Actualmente, un total de 36
personas han sido contratadas en
las dependencias de Reto a la
Esperanza en Santander.

Hay que mencionar que en es-
tos momentos, la Asociacion
oferta al pablico servicios rela-
cionados con las actividades de
rehabilitacion y los talleres ocu-
pacionales que viene desarro-
llando como el mantenimiento,
la electricidad, area de carpinte-
ria, de mecénica, servicios de
limpieza etc.

Ayudas para crear
centros de limpieza
de vehiculos que

lleven animales
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La Consejeria de Ganaderia,
Agricultura y Pesca convocd
ayer, a través de su publicacion
en el Boletin Oficial de Canta-
bria (BOC), ayudas para la insta-
lacion de Centros de Limpieza y
Desinfeccion de Vehiculos desti-
nados al transporte por carretera
de animales, asi como la adecua-
cion y mejora de los ya existen-
tes. El ambito de aplicacion de
las ayudas reguladas por la pre-
sente Orden comprenderd tanto a
los Centros que desempenen 0ni-
camente esta actividad, como a
aquéllos otros adscritos a mata-
deros, mercados, centros de con-
centracion, puntos de parada y
otras instalaciones, para cuya ac-
tividad sea necesaria la limpieza
y desinfeccion de vehiculos de
transporte de animales, situados
dentro de los limites geograficos
de la Comunidad Autdénoma de
Cantabria. La cuantfa maxima de
cada ayuda individual y unitaria-
mente considerada no excedera
de 60.000 euros.
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MANIFESTACION DEL PROFESORADO DEL AREA DE TECNOLOGIA DE LA RE-
GION.- El pasado jueves, los profesores del area de Tecnologia de Cantabria se manifestaron fren-
te a la Consejeria de Educacion del Gobierno. Entre los manifestantes se encontraban representan-
tes de los Sindicatos de ensehanza como ANPE. La manifestacion se mantuvo hasta las 19:30. Se-
gln un comunicado de prensa remitido por APTC “en la reforma educativa que propone actualmen-
te el Gobierno del PSOE, el 4rea de Tecnologia en la ESO quedarfa muy mermada, reducida casi a
un papel simbolico. Esta medida darfa lugar a una situacion dificil para el profesorado ya que casi
todos los profesores interinos se verian condenados al paro y entre los funcionarios puede haber
problemas para acomodar en su centro a los profesores con destino definitivo”.
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Un trabajo sobre
enfermeria
pediatrica gana el
premio ‘Sor Clara’

EFE. Santander

El III Premio de Investigacion
en Enfermeria Sor Clara, convo-
cado por el Colegio de Enferme-
rfa y patrocinado por Caja Can-
tabria, ha recaido en Covadonga
Varela, Rosa Ana Sanudo, Vane-
sa Mojena, Susana Gomez-Ulla-
te. Por su trabajo Estudio de los
cuidados de enfermeria ante la
restriccion fisica en pediatria,
las galardonadas han recibido los
4.500 euros con el que estaba
dotado el proyecto ganador de
este certamen con el que se pre-
tende fomentar el interés por la
investigacion entre los profesio-
nales de la enfermeria en la re-
gion de Cantabria.

Concedieron el accésit al pro-
yecto Estudio de los Factores
estresores 'y mecanismos de
afrontamiento en la enfermeria
hospitalaria de Cantabria, reali-
zado por Laura Calderdn, Car-
men Castaieda, Javier Diego,
Alicia Garcia, Alicia Gomez,
Mercedes Lazaro Otero y Gema
Prego Diez.
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